
             
ISTITUTO COMPRENSIVO “I. CALVINO” di FABBRICO 

   (Scuola dell’Infanzia – Primaria  - Secondaria di I grado di Fabbrico e Rolo) 
         Via Piave, 114 – 42042 Fabbrico (RE) - Tel e Fax  0522.665154 – 

Email: - reic82900n@pec.istruzione.it 
 

         Fabbrico, 11/09/2018 
 
 

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE  DI NATURA OCCASIONALE 
INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
ESTERNO ALLA STRUTTURA AI SENSI DELL’ART.32 COMMI 8 E 9 D.LGS.81/08 

 
Premesso che 

- il Dirigente scolastico Viviana Cattaneo, nella propria qualità di titolare e 
rappresentante legale dell’Istituto Comprensivo “I.Calvino” di Fabbrico, nonché 
“datore di lavoro” per la medesima istituzione scolastica, ai sensi del D.M.292/1996 
deve dare pieno assolvimento agli obblighi previsti dal D.lgs.81/2008, concernente il 
miglioramento della sicurezza  e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro;  

- constatata l’impossibilità di provvedere con risorse interne all’istituto, il Dirigente 
Scolastico intende conferire esternamente alla scuola l’incarico per lo svolgimento 
delle mansioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione art.17 
D.lgs.81/08; 

- le istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.7 c.6 del D.lgs.n.165/2001 e successive 
modificazioni ed integrazioni, per esigenze cui non possono far fronte con il 
personale in servizio, possono conferire incarichi individuali ad esperti esterni di 
comprovata competenza; 

- gli artt.32 e 40 del D.I.44/01, concernente la stipula dei contratti di collaborazione 
con esperti per particolari attività; 

- il D.M. 382/98 prevede che, in assenza di personale della scuola disponibile a 
svolgere l’incarico di RSPP e fornito dei prescritti requisiti tecnico-professionali, 
l’incarico possa essere affidato ad un professionista esterno; 

- effettuato l’avviso di selezione finalizzato all’affidamento diretto del servizio di 
RSPP; 

- la Dott.ssa Angela Reverberi della Società Consulenti Associati snc possiede i 
requisiti previsti dalla normativa vigente per l’espletamento dello stesso; 

TRA 
La  Società Consulenti Associati snc di Reverberi A. e Campioli S. 

Via Einstein,9, 42122 Reggio Emilia 
PIVA 03374910366 

Nella persona della Dott.ssa Angela Reverberi, nata a Reggio Emilia il 12/09/1974, 
residente a XXXXXXXXXXX 

C.F.XXXXXXXXXXXXX 
D’ora in avanti sinteticamente indicato quale “professionista” 

E 
L’Istituto Comprensivo “I.Calvino” di Fabbrico 

Nella persona del suo rappresentante legale pro-tempore 
Prof.ssa Viviana Cattaneo, nata ad Olgiate Olona (VA) il 08/07/1961 

E domiciliata per la sua carica presso l’Istituto Comprensivo di Fabbrico (RE), 
C.F.80014610358 

D’ora in avanti sinteticamente indicato quale “committente” 
Viene convenuto e stipulato quanto segue 

 
ART. 1 –Premesse 

Le premesse formano parte integrante del presente contratto. 
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ART. 2 – Oggetto dell’incarico. 

Il Committente affida al professionista -che accetta- l’incarico di Responsabile del Servizio 
di Prevenzione e Protezione e quindi di consulenza nell’ambito del D.Lgs.81/2008 n.81. 
Le attività di cui al presente articolo devono essere svolte relativamente agli edifici: 
1 scuola dell’Infanzia di Fabbrico, Via Don Sturzo 
2 scuola primaria di Fabbrico 
3 scuola secondaria di primo grado di Fabbrico 
4 scuola dell’Infanzia di Rolo, Via XXV aprile 
5 scuola primaria di Rolo,  
6 scuola secondaria di primo grado di Rolo 
7 uffici di segreteria di Via Piave 114, Fabbrico 
 

ART. 3 – Prestazioni del Professionista. 
Le prestazioni del professionista saranno le seguenti, conformemente a quanto indicato 
dal D.Lgs.09/04/2008: 

a) Responsabilità del Servizio di Prevenzione e Protezione per i plessi scolastici 
dell’Istituto Comprensivo di Fabbrico per la durata di un anno; 

b) Aggiornamento della valutazione dei rischi a seguito di cambiamenti nelle strutture, 
nelle attrezzature, negli impianti, implicanti una sostanziale modifica delle 
condizioni di rischio degli ambienti di lavoro ai sensi del D.Lgs.n.81/2008; 

c) Aggiornamento dei piani di emergenza ai sensi del D.M.10/03/98; 
d) Incontro di formazione/informazione con tutto il personale scolastico (gestione 

emergenza da attuare all’interno di un collegio scolastico); 
e) Gestione delle relazioni col medico competente (se nominato) e col 

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza ed addetti all’emergenza; 
f) Partecipazione alla riunione periodica ai sensi dell’art.35 del D.lgs.n.81/2008; 
g) Tenuta dei rapporti con gli Organi di Vigilanza in caso di ispezione, 
h) Gestione degli obblighi relativi all’art.26 del D.Lgs.n.81/2008 (contratti d’appalto) e 

dei rapporti con le ditte appaltatrici, 
i) Reperibilità telefonica. 
 

ART. 4 – Dichiarazioni del Professionista. 
Il professionista dichiara di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità o di 
impedimento ai sensi delle vigenti disposizioni di leggi e regolamenti. 

 
ART. 5– Durata dell’incarico. 

Il presente contratto ha validità a decorrere dal 18/09/2018 al 17/09/2019.  
 

ART. 6 – Compenso. 
Per le prestazioni di cui all’art.3, il compenso spettante al professionista è stabilito in 
€1.952 al lordo IVA. Il pagamento del compenso dovuto avverrà, previa presentazione 
fattura, 50 % alla data del 30 settembre, 50% in data 31 marzo. 
 

ART. 7 – Recesso Anticipato. 
E’ facoltà della scuola, a suo insindacabile giudizio, revocare l’incarico, in qualsiasi 
momento, per sopraggiunti motivi o qualora il professionista non ottemperi a tutto o in 
parte a quanto previsto dal contratto, senza possibilità di opposizione o reclamo da parte 
dello stesso. In tal caso competerà al professionista il compenso relativo alle prestazioni 
effettivamente svolte. 
Il professionista può recedere anticipatamente, prima della scadenza del presente 
contratto, con un preavviso di almeno 30 giorni dalla data della rescissione. In tal caso il 
compenso verrà corrisposto nella misura di un dodicesimo per ogni trenta giorni di 
prestazione e, comunque, previa presentazione dei documenti di cui all’art.3. 
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ART. 8 – Proprietà, riservatezza dei risultati. 
Il lavoro svolto e i risultati dello stesso sono di esclusiva proprietà dell’Istituto. Pertanto il 
professionista non può avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a conoscenza di 
altri Enti o persone o divulgarlo se non indicando comunque che detto lavoro è stato svolto 
per conto dell’Istituto e con il consenso di quest’ultimo.  
Tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico-amministrativo-contabile o i dati 
personali/sensibili di cui il professionista di cui trattasi dovranno considerarsi riservati e 
non essere divulgati. Il committente fa presente che i dati raccolti saranno trattati per le 
finalità connesse al fine dell’esecuzione del presente contratto, ai sensi della L.196/2003. 
Ai sensi della L.196/2003 il professionista dà il proprio incondizionato consenso al 
trattamento dei propri dati per l’esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente 
contratto, nonché per fini statistici. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime 
finalità, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizioni di legge la facoltà di accedervi. 
 

ART. 9 – Responsabilità. 
L’Istituto non ha l’onere di stipulare apposita polizza assicurativa contro gli infortuni che il 
professionista dovesse subire all’interno dell’Istituto; questi solleva l’Istituto da qualsiasi 
responsabilità per danni a persone e/o cose che possano derivare dall’espletamento 
dell’incarico. 
  

ART. 10 – Variazioni. 
I termini di questo contratto potranno essere ridefiniti in caso di entrata in vigore di nuove 
norme di legge posteriormente alla firma dello stesso. 
Il presente contratto è suscettibile di modifiche, concordate tra le parti, in caso di errori od 
omissioni e, comunque, in caso intervengano necessità di variazioni.  
Il presente contratto è stato letto, approvato e sottoscritto in duplice originale presso la 
sede dell’Istituto Comprensivo “I.Calvino” di Fabbrico. 
Esso consta in n.3 pagine siglate da entrambe le parti. 

 
 

IL COMMITTENTE 
     IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                        IL PROFESSIONISTA 

Prof.ssa Viviana Cattaneo                             Dott.ssa Angela Reverberi                            
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